
Workshop  
Motiv’up

Boostez la motivation 
autonome de vos équipes  

de façon originale !

Votre équipe réunie autour d’un jeu qui crée du lien, stimule les échanges et renforce le bien-être au travail.

C’est exactement l’expérience proposée avec Motiv’up, notre jeu fondé sur les piliers de la motivation 
autonome ABC : Autonomie, Appartenance, Compétences.

Bien plus qu’un workshop : une expérience d’équipe où vos collaborateurs vont :

•	 Identifier ce qui les motive réellement au travail

•	 Encourager la collaboration, la performance et la cohésion

•	 Renforcer la confiance et la sécurité psychologique pour prévenir le stress et l’absentéisme

Pourquoi est-ce essentiel ?

Une équipe motivée et soudée, c’est : moins de turnover,  plus de présentéisme, plus d’innovation et un bien-être durable.

Avec notre workshop Motiv’up, offrez à vos leaders et à vos collaborateurs une démarche concrète, inspirante et ludique — un vérita-
ble moteur de croissance individuelle et collective, et d’une culture inclusive et engagée.

Imaginez…

À l’issue du workshop, vos équipes repartent avec des outils pour :

Comprendre les 
différentes formes 

de motivation et leur 
impact

Intégrer le concept 
de motivation 

autonome de façon 
pratique

Identifier 
les forces, 

les éventuelles 
frustrations et les 

besoins de l’équipe

Renforcer 
la confiance, la 

communication et la 
sécurité  

psychologique

Une approche qui allie réflexion, outils et fun  
pour transformer durablement la dynamique collective !

Les bénéfices concrets



Et après ?

Vous repartez avec le jeu pour prolonger les discussions ou inspirer d’autres équipes.

Bref : bien plus qu’un workshop, une expérience humaine à ne pas rater !

Envie de tester Motiv’up ?

consulting@securex.be

Un moment 
d’échanges et de 
découvertes de 

l’équipe. 

Des discussions 
profondes dans un 
climat de confiance, 

presque informel. 

Une révélation sur ce 
qui motive l’équipe

Ils en parlent :
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La session démarre par une courte explication claire sur :

•	 Les leviers et freins de la dynamique d’équipe

•	 Les bases de la motivation autonome (ABC, SDT…)

Ensuite place à la pratique avec Motiv’up, notre jeu créatif développé par Securex.

Les cartes du jeu invitent chaque membre à partager valeurs, forces, opinions et défis, 
dans un cadre bienveillant et ludique.  
Un véritable déclencheur de cohésion, de confiance et d’écoute active.

Comment ça se passe ?
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