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Sociaal Secretariaat

Werknemersfiche

Persoonlijke gegevens (2)

Rijksregisternummer:  _____________________________________________ 

Geboortedatum:  ___________________________________________________ Geboorteplaats:  _______________________________________________

Geboorteland:  _____________________________________________________ Nationaliteit:  __________________________________________________

Burgerlijke staat:  __________________________________________________ Studieniveau: __________________________________________________

Gehandicapt        ja

Werknemer

Geslacht   man  vrouw Taal   N  F  D

Voornaam :  ____________________________________________________________  Naam :  ________________________________________________________

Straat:  _________________________________________________________________  Huisnummer :  ___________________ Bus:  ____________________

Postcode:  ______________________________________________________________  Plaats:  _________________________________________________________

(1) Consulteer Lex4you (www.securex.be) 
(2) Gelieve uitdrukkelijk elke tewerkstelling met internationaal karakter te melden
(3) Consulteer Lex4you (www.securex.be). Dit kan gevolgen hebben voor RSZ-verminderingen, activatie van verminderingen of toekenning van premies

 Naam firma:  _________________________________________________________    Nr. Soc. Secr. :  _________________________________________________

Contractgegevens

Paritair comité:  ______________________________________________________________________________________________________________________________

Bediende Leerling / Stagiair / PFI / …*  (gelieve een kopie van het contract te bezorgen)

Dienstbode inwonend/uitwonend* Student -  aantal geplande uren:   ___________ / Trimester

Arbeider PAB-PVB Takenovereenkomst

Extra / Seizoenarbeider / Flexijob* PAB-PVB Arbeidsovereenkomst

Ander: _________________________________________________________________

*schrappen wat niet past

Datum contract van  ______________  tot  _______________  

Anciënniteit firma of overname anciënniteit voor opzeg (indien verschillend van datum indienst) (1)   ___________________________________  

  Onbepaalde tijd 
  Bepaalde tijd tot   ______________  (verplichte vermelding voor alle contracten andere dan onbepaalde tijd)
  Vervangingscontract
  Bepaalde taak

De werknemer geniet van regionale tewerkstellingsmaatregelen (Activa, VDAB, ….):  

   Ja (gelieve een kopie van het document te bezorgen)       Nee            

Plaats van tewerkstelling:  ___________________________________________________________________________________________________________________

(verplicht te vermelden indien verschillend van sociale zetel of indien er meerdere exploitatie-adressen zijn (3) )
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Enkel in te vullen indien getrouwd of wettelijk samenwonend

 Echtgeno(o)t(e) 

Fiscaal ten laste     Ja     Neen  Gehandicapt     Ja    Neen

 Andere gezinsleden (enkel indien fiscaal ten laste)  

Aantal kinderen fiscaal ten laste:  __________________________ Aantal kinderen fiscaal ten laste en gehandicapt:  _______________________

Andere personen fiscaal ten laste?   Ja       Neen     Aantal -65: ___________  Aantal +65: ___________

Andere personen fiscaal ten laste en gehandicapt?     Ja       Neen Aantal -65: _________  Aantal +65: ___________

Uurrooster (4)

Aantal uren/week volgens contract (verplicht zelfs in geval van variabel uurrooster):  _____________________________________________________ 

  Voltijds

  Deeltijds (vast)

  Deeltijds (variabel) met vast aantal uren per week

  Deeltijds (variabel) met wekelijks uurrooster op  _____  weken

Maandag Dinsdag Woensdag Donderdag Vrijdag Zaterdag Zondag

Week 1*

Week 2

Week 3

Week 4

  De deeltijdse werknemer heeft dossier deeltijds behoud van rechten ingediend bij zijn vakbond of HVW; en heeft een schriftelijke 
aanbod ingediend bij de werkgever om voltijds te werken. 

* Indien meerwekelijks uurrooster: Startdatum week 1: _____ / _____ / __________

(4) Gelieve alle uren gepresteerd tijdens de nacht mee te delen om een correcte berekening van de premies volgens paritair comité te garanderen

Betaling

 Door werkgever zonder listing       Elektronisch *       Banklijst *

* Bankrekening: IBAN _______________________________________________________________________________________________________________

 BIC _________________________________________________________________________________________________________________

Verplichte info dimona pc 124

Let op: voor alle werknemers van pc 124, verplicht gegeven:  C 3.2 kaart huidige maand:  _________________________________________________ 

C 3.2 kaart huidige maand:  _________________________________________________
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Verplaatsing woon-werk

 Privéwagen: aantal kilometer per dag (enkele afstand):  ________________________________________________________________________________

  Openbaar vervoer: Naam type abonnement  ____________________________________________________________________________________________   

Periodiciteit: ___________________________  Prijs: ___________________

 Fiets: aantal kilometer per dag (enkele afstand):  _______________________________________________________________________________________

 Andere:  _________________________________________________________________________________________________________________________________

Keuze beroepskosten:    forfaitair   reëel  

Bedrijfswagen (gegevens zijn noodzakelijk voor een berekening van het VIN)

Merk:  ______________________________________________________________ Model:  _________________________________________________________

Nummerplaat:  ______________________  Datum eerste inschrijving: _______________________ Prijs inclusief opties en btw: _________________

Brandstof:  Benzine  Diesel  Elektrisch    LPG  CNG  Hybrid E+B  Hybrid E+D

 CO2 uitstoot (NEDC):  _____________________________  CO2 uitstoot (WLTP):  _________________________________________

Persoonlijke bijdrage per maand: _________________________________

Gebruik woon/werk:    Ja        Neen (de werknemer begeeft zich minder dan 40 dagen/jaar naar een vaste werkplek)

Utilitair voertuig:   Neen   Ja

Datum ondertekening bestelbon (enkel bij aankoop): ____________________________________________________

Datum ondertekening leaseovereenkomst (enkel bij leaseovereenkomst):  ______________________________

(5) Dit is belangrijk voor een correcte toepassing van de regionale verminderingen. Consulteer Lex4you (www.securex.be)
(6) Dit is een verplicht gegeven voor de individuele rekening
(7)  Dit criterium kan per sector verschillen. Consulteer hiervoor Lex4you. Dit kan geraadpleegd worden via mycareer.be

Ondergetekende verklaart, in onderling overleg met de werknemer, dat alle gegevens van onderhavige fiche juist zijn. Elke wijziging 
eraan zal onmiddellijk aan het Sociaal Secretariaat Securex meegedeeld worden. Beide partijen namen kennis van de bepalingen m.b.t. 
de verzameling, registratie en bewaring van persoonsgegevens

Opgemaakt te:  ____________________________________________________ op: _____________________________________________________________

Handtekening van de werkgever
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Functie (5):  _________________________________________________________

Beroepskwalificatie (6):  _____________________________________________  Baremieke anciënniteit (7):  _____________________________________

Brutoloon per maand:  _____________________________________________ Brutoloon per uur:  ____________________________________________

  Voorschot arbeider (bedrag):  __________________________________

Andere looncomponenten:

Omschrijving:  _____________________________________________________ Bedrag:  ________________________________________________________

Omschrijving:  _____________________________________________________ Bedrag:  ________________________________________________________

Omschrijving:  _____________________________________________________ Bedrag:  ________________________________________________________

Omschrijving:  _____________________________________________________ Bedrag:  ________________________________________________________

Omschrijving:  _____________________________________________________ Bedrag:  ________________________________________________________

Basisloon 
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