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Checklist oprichting vennootschap

Een zichtrekening op naam van het bedrijf en het vereiste kapitaal neerleggen

Inschrijven bij de Kruispuntbank van Ondernemingen via het Ondernemingsloket

Bedrijfsleiders: aansluiten bij een sociaal verzekeringsfonds 
Vennootschap: aansluiten bij een sociaal verzekeringsfonds

De verplichte of facultatieve maar aanbevolen verzekeringen afsluiten

Neerleggen bij de notaris en de 
griffie van de handelsrechtbank. 
Publicatie van de statuten in het 

Belgisch staatsblad

Het bewijs inzake beroepskennis 
neerleggen bij het ondernemingsloket

BTW-nummer activeren

Vergunningsaanvraag / 
registratieaanvraag indienen bij de 

specifieke intstanties

Bewijs bedrijfsbeheer neerleggen 
bij het ondernemingsloket

Eventuele voorafgaande 
vergunningen aanvragen (machtiging 

kermis- en ambulante activiteiten, 
beroepskaart of vergunning 

beenhouwer-spekslager)

De statuten en 
het financieel plan 

opstellen

Gereglementeerd 
beroep

BTW-plichtige activiteit?

Activiteiten 
onderworpen aan 
vergunningen of 

registraties?

Commerciële of 
ambachtelijke 
activiteiten?
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